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Headcount: 48

*Colaboradores da GS1 Codipor {exceto DA, Estagios e Consultoria)

Secretariado

Claudia Oliveira

Direcdo Geral

Paulo Gomes

Consultoria Estratégica

Pedro Lima®

Servigos Juridicos : LVP & BMA & GRN
Cobrancas: F&M
Auditores: Deloitte

Gabinete Médico: DM

1T/ 15: Overwan e WorldIT

Servicos Digitais: Aggregatwaves

Consultoria Marketing

Hugo Correia Pires!

GS1in Europe
Communication

Diogo Almeida

Recursos Humanos Finangas & Controlo
(RH) (F&C)

Joana Alves Maria Jodo Silva®’

Sustentabilidade, Comunicacdo & MKT
(S, C& M)

Marta Résio

IT/1s

Luis Figueiredo

Servigos Digitais
(sD)

Nuno Azevedo

Qualidade & Standards
(Q&sS)

Raquel Abrantes

Community Engagement
(CE)

Artur Andrade

Recursos Humanos Controlo de Gestdo

Compliance

Débora Pereira Andreia Caldeira

Recegdo
Carla Ferreira

Contabilidade Daniel Cruz”’

Facilities Management

Tiago Almeida

Miguel Cabrita
Sérgio Castanheira

Eventos & RelacBes
Corporativas

Sustentabilidade

Beatriz Aguas Adriana Tomés

Eventos Internos & Francisco Portugal

Stakeholders
Mafalda Barreto

Comunicagdo
Marketing & Inovacdo
Ana Canhdo
Flévia Amaral

Patricia Simas
Maria Burnay 5

Tecnologia

Bruno Rézio

Andlise de Negdcio

Sandra Azevedo

HelpDesk

(Outsourcing)

EDI & GDSN Apoio ao Associado

Nuno Miranda

Formagdo GS1

Gestdo
Standards

. Jodo Gongalves
Ricardo Braz TT

‘ Marcos Carreira

Helena Fazenda
Nidia Faria
Tatiana Campos
Mariete Ramos*
Marta Pombinho
Dalila Lemos 8

Ricardo Pinto TT

Matilde Oliveira 8

Qualidade & Assuntos
Regulamentares

André Carreira

Luis Peixoto
——

Data Analyst

Artur Costa

Processos e
Auditoria Interna |
Salde

Ana Lucia Alves®

Satde Estudos de

Mercado

Validata
Mariana Sousa
Cétia Gouveia
Beatriz Castanhas Steve Henriques
Daniel Mattos Simdo Batista
Sofia Almeida
Raquel Rocha

Jodo Monica

Legenda:
1em regime de prestacdo de servicos (#1)

; .
Alteragio 5 contabilidade & RGPD {#2)

3 Data Compliance Manager (RGPD) & Responsdvel pelo Cumprimento (RGPC) (#3)

4 Fungtes em regime de part-time (#4)

S Fungdes em contrato de estédgio (#5)

6 Reporte & Raquel Abrantes na gest3o de reclamagdes (#6)

7 Privacy Team

8 Apoio a outras dreas | Polivaléncia (#8)
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